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П Р И К А З
№ 4 от 06.04.2020г.

/ О функционировании организации 
в «режиме повышенной готовности»/
	В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 25.03.2020 №206 «Об объяснении в Российской Федерации нерабочих дней», Указом Президента Российской Федерации от 02.04.2020 №239 «О мерах по обеспечению санитарно-эпидемиологического благополучия населения на территории Российской Федерации в связи с распространением новой коронавирусной инфекции (COVID-19)», Постановлением Губернатора от 04.04.2020 №174-ПГ «О внесении изменений в постановление Губернатора Московской области от 12.03.2020 №108-ПГ «О введении в Московской области режима повышенной готовности для органов управления и сил Московской областной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и некоторых мерах по предотвращению распространения новой коронавирусной инфекции (COVID-19) на территории Московской области», постановлением (письмом) Главного государственного санитарного врача по Московской области от 04.04.2020 № 2978-р, учитывая складывающуюся санитарно-эпидемиологическую обстановку на территории Московской области 

ПРИКАЗЫВАЮ:
	1. Продолжить работу в период режима повышенной готовности для органов управления и сил Московской областной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
	2. Соблюдать санитарные требования к организации работы предприятий, исключающих риски инфицирования COVID-19, в период режима повышенной готовности, утвержденные постановлением (письмом) Главного государственного санитарного врача по Московской области от 04.04.2020 № 2978-р.
	3. Установить численность работников, не подлежащих переводу на дистанционный режим работы в связи с необходимостью их непосредственного участия в обеспечении непрерывных технологических и иных процессов, необходимых для обеспечения функционирования организации согласно Приложению №1 к настоящему Приказу.
	4. Установить численность работников, подлежащих переводу на дистанционный режим работы согласно Приложению №2 к настоящему Приказу.
	5. Установить численность работников, в отношении которых соответствующим решением Президента Российской Федерации установлен режим работы нерабочего дня с сохранением заработной платы согласно Приложению №3 к настоящему Приказу.
	6. Выплата денежного содержания (заработной платы) работникам, указанным в пунктах 3-5 настоящего Приказа производится в обычном режиме в период с 06.04.2020 по 01.05.2020, который не относится к выходным или нерабочим праздничным дням.
7. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

